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Osnabrücker Gespräche zum Unternehmens- und Wirtschaftsrecht am 15. Juni 2022 

Sehr geehrte Damen und Herren, 

im Namen des Instituts für Unternehmens- und Wirtschaftsrecht der Universität Osnabrück und des Centrums für 
Unternehmensrecht (CUR Osnabrück) möchten wir Sie herzlich zu den nächsten Osnabrücker Gesprächen zum 
Unternehmensrecht am 15. Juni 2022 einladen. Die Veranstaltung findet – nach aktueller Planung – hybrid ab 
17.30 Uhr statt 

 im Helikoniensaal des Botanischen Gartens (Albrechtstraße 29, 49076 Osnabrück)  
unter Einhaltung der 3G-Regel 

 als Webinar auf Zoom 

und steht unter dem Generalthema: 

Aktuelle Entwicklungen im Arbeitsrecht 

»Neuere Entwicklungen der Mitbestimmung in sozialen Angelegenheiten nach § 87 Abs. 1 BetrVG« 
Prof. Dr. Marcus Bieder, Universität Osnabrück 

»Zu den Voraussetzungen des Überstundenprozesses – „It ain´t broke, so we don´t fix it“« 
Prof. Dr. Felipe Temming, LL.M. (LSE), Leibniz Universität Hannover  

Die Corona-Pandemie hat das deutsche Arbeitsrecht vor gewaltige Herausforderungen gestellt, wenn man etwa 
an die Kontroversen denkt, ob den Beschäftigten bei behördlichen Betriebsschließungen Entgeltfortzahlung zu 
leisten ist oder ob der Arbeitgeber kraft seines Weisungsrechts eine Testpflicht oder Arbeit im Homeoffice 
anordnen darf. Solche Themen mögen das Interesse von anderen, klassischeren Problemfeldern abgelenkt 
haben. Auch dort, wie im Bereich der Mitbestimmung in sozialen Angelegenheiten und dem Arbeitszeit- und 
Überstundenrecht, hat die Zeit während der Pandemie aber nicht stillgestanden. Die Referenten beleuchten 
insoweit neuere, auch durch die zunehmende Digitalisierung verursachte Entwicklungen anhand der neueren 
höchstrichterlichen Rechtsprechung. 

Im Anschluss an die Vorträge lädt Sie CUR Osnabrück noch herzlich zu einem gemeinsamen Umtrunk ein. Die 
Teilnahmegebühr beträgt 50,- € (42,- € zzgl. USt.). Für Mitglieder des CUR e.V. und deren Beschäftigte sowie 
Angehörige der Universität und des öffentlichen Dienstes ist die Teilnahme kostenfrei. Fachanwälten für 
Arbeitsrecht wird auf Wunsch ein Fortbildungsnachweis gern. § 15 FAO ausgestellt. Um uns die Organisation zu 
erleichtern, möchten wir Sie bitten, sich bis zum 8. Juni 2022 anzumelden. Bitte nutzen Sie die elektronische 
Anmeldung auf unserer Homepage (www.cur.uos.de) oder das dort abrufbare Faxformular. 

Mit freundlichen Grüßen 

 

Prof. Dr. Mary-Rose McGuire Prof. Dr. Marcus Bieder 


